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Johdanto

Kangasalan Urheilijat KU-68 ry (KU-68) on yleisseura, joka tarjoaa monipuolista
harrasteliikuntaa ja lisaksi kilpaliikuntaa salibandyssa, koripallossa ja yleisurheilussa. Seuran
toiminta-ajatus “liikunnallisen hauskaa tekemistd ympari vuoden” luo pohjaa seuran
toimintamallille, jonka avulla edistetdan terveyttd ja hyvinvointia. Toimintamallissa
huomioidaan monipuolinen liikuntaharrastustoiminta taaperosta senioriliikkujiin asti ja
pyritddn tarjoamaan jokaiselle mahdollisuus harrastaa liikuntaa itselleen sopivalla tasolla ja
tavalla.

Valmentajat, ohjaajat ja vapaaehtoiset ovat seuran toiminnalle tarkeita. Heidan tekema tyo
ryhmien ohjauksessa ja valmennuksessa mahdollistaa seuran toiminnan.

Osa on toiminut seuran eri tehtavissa jo vuosia, mutta joka kauden alussa aloittaa uusia
toimihenkiloita seuran eri tehtavissad. Seuraan voi hakea uudeksi ohjaajaksi/valmentajaksi
missa vaiheessa kautta tahansa. Haluamme toimia seurana ja tydnantajana niin, etta sinulla
on mukava olla mukana seuratoiminnassa. Tavoitteenamme on pitaa toimihenkilét mukana
seuran toiminnassa pitkaan, ja tarjota mahdollisuuksia kehittda itseaan ja vaikuttaa seuran
toimintaan.

Ohjauksen ja valmennuksen linjaus

Yleista seuran harraste- ja kilparyhmista

Seuramme harrasteliikuntaan kuuluvat aikuisten jumpat, senioreiden liikuntaryhmat,
harrasteliikuntatapahtumat, sporttileirit ja seuraavat lasten liikuntaryhmat: koripallokoulut,
harrastekoripallo, harrastejalkapallo, nassikkapaini, temppukoulut, sporttikerhot, sirkus &
akrobatia, parkour, cheerleading, tanssi, sahlykerhot ja yleisurheilukoulut.

Kaikki harrasteliikuntaryhmat toimivat matalan kynnyksen periaatteella. Osallistumiseen ei
vaadita aikaisempaa liikunta- tai harrastus taustaa, vaan kaikki voivat tulla mukaan ryhmiin.
Harrasteliikuntaryhmillamme ei myoskdan ole kilpailullisia tavoitteita. Toiminta on
kurssimuotoista, ja toimintavuosi on jaettu syys-, kevat- ja kesdkauteen. Jokaiselle kaudelle
ilmoittaudutaan erikseen ja mukana voi olla ymparivuotisesti tai vain osan toimintavuodesta.

Seurassamme on myods kilpajoukkuetoimintaa koripallossa ja salibandyssa. Kilpatoiminta
erityisesti nuoremmissa ikaluokissa on erittain matalan kynnyksen toimintaa. Vaihtoehtona
joukkuetoiminnan sisalla on haarautua kilpa- tai harrastejoukkueen mukaan. Lisdksi seurassa
on mahdollista harrastaa kilpatasolla yleisurheilua ja uintia.

Seuran liikuntatoimintaa arvioidaan vuosittain seuran strategian pohjalta laadittujen
toimenpiteiden kautta.



Tahtiseuran laatutekijat

Olympiakomitea, lajiliitot ja aluejarjestot ovat luoneet yhdessa Tahtiseura -laatuohjelman,
jonka tavoitteena on suomalaisen urheiluseuratoiminnan kokonaisvaltainen kehittaminen.
Ohjelmantunnuksena on Tahtimerkki, joka viestii siita, etta seura tayttaa kohderyhméakohtaiset
sisaltévaatimukset ja kaikille yhteiset laatutekijat:

- Johtaminen, hallinto, viestinta ja markkinointi

- Urheilutoiminta (urheilijan ja liikkujan polku, valmennuksen linjaus)
- Seuran ihmiset (voimavarat ja yhteisollisyys)

- Aineelliset resurssit (talous ja olosuhteet).

Tahtimerkin saaneet seurat toimivat osana maanlaajuista jatkuvan kehittamisen verkostoa,
jossa seurat saavat tukea omaan toimintaansa ja jakavat hyvia kaytantoja. KU-68 tavoittelee
Tahtimerkkia vuoden 2025 aikana.

Ohjaus-/valmennuslinjauksien periaatteet

Seuran tavoitteena on tarjota laadukasta ohjattua liikuntaa lahelld kotia eri ika-, taito- ja
tavoitetasoilla. Seuran toimintaa suunnitellaan vuosittain seuran strategian, ohjauslinjan ja
vuosikellon mukaisesti. Tavoitteena on mahdollistaa kaikille helppo liikunnan aloittaminen
ohjatuissa matalan kynnyksen liikuntaryhmissa. Lapsia, nuoria ja aikuisia kannustetaan
kokeilemaan seuran eri harrastusmuotoja.

Syrjinnalle, hairinnalle ja kiusaamiselle on nollatoleranssi. Edistdmme syrjimattomyytta ian,
sukupuolen, etnisen alkuperéan, toimintakyvyn, kielen, uskonnon tai muun henkiléén liittyvan
syyn perusteella.

Kaytamme resurssimme tehokkaasti liikkunnan ja urheilun nakékulmasta. Ohjaamme kertyneet
tulot urheilun edistdmiseen ja harrastusmaksujen maltillisuuteen, toiminnan kehitykseen ja
vakaan talouden yllapitoon. Tarjoamme myos mahdollisuuden saada hyvitys/vapautus
kausimaksusta taloudellisin ja sosiaalisin perustein.

Tasa-arvo on kaiken toimintamme ja paatoksenteon lahtokohta. Kaikille tarjotaan
mahdollisuus harrastaa lajiaan omalla tasollaan.

Tiedotamme ja viestimme toiminnastamme avoimesti esimerkiksi kotisivujen ja tiedotteiden
kautta. Paatoksenteossa olemme riippumattomia emmeka aja henkildkohtaisia etuja.

Seuran visio maarittad myos ohjaus/valmennuslinjaa. KU-68 tarjoaa lilkkunnallisen hauskaa
tekemista ympari vuoden kaiken tasoisille liikkujille - lapsille, nuorille, aikuisille ja senioreille.
Tarjontamme koostuu paaasiassa monipuolisista harrasteliikuntatunneista, joissa maltillinen
hintataso mahdollistaa mahdollisimman monen osallistumisen.



Seura toimii aktiivisesti Kangasalan alueella ja on nakyva ja tunnettu liikuntaseura koko
kaupungissa sekda ymparistokunnissa. Tavoitteenamme on, ettd jokainen kangasalalainen
tietda seuran.

Ohjauksen ja valmennuksen linjaa kehitetddn yhdessad valmentajien, tyontekijoiden ja
hallituksen kanssa huomioiden seuran toimintaympaéaristd. Seuran harrastuksissa
ohjaajat/valmentajat sitoutuvat toteuttamaan harrastajan polkujen mukaista toimintaa lasten
ja nuorten liikunnassa. Aikuisten ja senioreiden liikunnassa varmistetaan laadukkaat
tuntikuvausten mukaiset tunnit seka terveytta ja hyvinvointia tukeva toiminta.

Ohjaus/valmennuslinjausten tavoitteena on varmistaa toiminnan jatkuvuus ja toimintaan
sitoutuneet harrastajat. Periaatteet seuran ohjaus- ja valmennuslinjalle ovat:

= Laadukkaan toiminnan varmistaminen
= Harrastajan sujuvan siirtymisen varmistaminen seuran ryhmien sisalla

= Jasenmaaran yllapitaminen

= Ohjaajien/valmentajien rekrytointi ja toiminnassa tukeminen

= Ohjaus- ja valmennuslinjauksia tarkistetaan ja paivitetdan vuosittain hallituksen
toimesta

Eettiset linjaukset

Seura on sitoutunut noudattamaan urheilun yhteisia eettisid linjauksia ja Reilun pelin
periaatteita. Lisdksi seuran arvopohja on esitetty lyhyesti edella ja julkaistu laajemmin seuran
strategiassa ja nettisivuilla.

Eettisten linjausten nakokulmasta keskidssd on ohjaaja/valmentaja, joka kohtaa liikkujat
harrastuksissa ja vastaa toiminnan laadun toteutumisesta.



Ryhmien tavoitteet

Lasten harrasteliikunta

Tunneilla liikkutaan monipuolisesti lajin/ryhman mukaisten teemojen ja temppujen parissa,
vahvistetaan perusmotorisia taitoja ja kasvetaan liikunnallisuuteen. Tuntien lukumaara ja
sisallot voivat vaihdella vuosittain ohjaajatilanteen mukaan. Ryhman kuvaus maarittda kunkin
tunnin tarkemman sisallon ja tavoitteen, minkd mukaan tuntisuunnitelma tehdaan.
Osallistujat paasevat vaikuttamaan kertojen sisaltdihin. Mukaan ryhmiin ovat tervetulleita
kaiken tasoiset liikkujat. Ryhmien paaasiallisena tavoitteena on pitda hauskaa lilkunnan
parissa ja loytaa itselle mieluinen tapa liikkua.

Kauden aikana jarjestetaan uusille liikkujille erilaisia mahdollisuuksia tutustua tuntitarjontaan
muun muassa ilmaisten tutustumisviikkojen ja tapahtumien kautta.

Aikuisten ja senioreiden ryhmaliikunta

Aikuisten ryhmaliikunnan ja senioreiden tuntitarjonta suunnitellaan vuosittain siten, ettd uudet
trendit ja vanhat suosikit saadaan sisallytettyd viikko-ohjelmaan parhaalla mahdollisella
tavalla. Tuntien lukumaara ja sisallét voivat vaihdella vuosittain ohjaajatilanteen mukaan.
Ryhman kuvaus maarittdd kunkin tunnin tarkemman sisallon ja tavoitteen, minkd mukaan
tuntisuunnitelma tehdaan. Aikuisten toiminnassa tavoitteena on terveyden ja hyvinvoinnin
tukeminen ja monipuolisen liikkunnan harrastaminen. Lisdksi haluamme tarjota aikuisille
mahdollisuuksia kehittda niin kuntoaan kuin lilkuntataitojaan mielekkaassa ja kannustavassa
ilmapiirissa.

Kilpatoiminta

Valmennus suunnittelee harjoitukset ikaluokalle/joukkueelle sopivaksi. Suunnitelmissa
noudatetaan seuran yleista linjausta. Joukkuetoiminnassa noudatetaan myos seuran laatiman
pelaajapolun perustaa. Yksilo- ja joukkuelajeissa kilpatoiminnassa keskitytdan tulevaisuuteen
tahtaavaan, sekd monipuoliseen harjoitteluun ja liikuntaan. Tarkea prioriteetti on myos
fyysisessa harjoittelussa ja liikunnallisen elamantavan harjoittelussa.

Harraste- ja kilpaliikkujan polku

Harrasteliikkujan polku

KU-68 ryhmissa ja tunneilla paasee harjoittelemaan ja etenemaan omaan tahtiin.
Harrasteurheilijan polku tarjoaa monipuolisia mahdollisuuksia liikkua ja kehittyda omaan
tahtiin. Harrasteurheilijan polku alkaa usein lasten, nuorten ja perheiden ryhmista, joissa
harjoitellaan kerran viikossa ja jatkuu aina aikuisten ja ikdantyneiden harrasteliikuntaryhmiin.
Harrastepolkuun kuuluvat myos vesiliikunnan, koripallon ja salibandyn harrasteryhmat, joissa
korostetaan liikunnan iloa ja yhdessa tekemista.



Seurassamme on matala kynnys siirtya harraste- ja kilpatoiminnan valilld erityisesti 15-
vuotiaisiin asti. Tama mahdollistaa sen, etta jokainen voi loytaa itselleen sopivan tavan
harrastaa ja siirtya joustavasti kilpa- tai harrastepolun valilla.

Liikkujan polulla voi edetd oman mieltymyksen mukaisesti ja kulkea polulta toiselle.

Aikuiset

Salibandy HARRASTAJAPOLKU

Koripallo
Vesiliikunta KU-68
Kahvakuula-treeni
Kehonhuolto
juoksukoulu
Core-treeni
Pilates
Kuntosali

Seniorit

Tuolijumppa
Nuoret (13-17v) Kilpaharraste Kevyt kuntojumppa
Salibandy (6-19v) Vesijumppa
Koripallo * Salibandy
. Vesiliikunta * Koripallo

Yleisurheilu . Yleisurheilu

Kouluikiiset (6-12v) Alle koluik&iset (3-6v)

. Paini . Paini .

o Vesiliikunta . Vesililkunta Perhelllkqnta (ZTT_V)
. Tanssi . Tanssi e Nassikkapaini
s Sirkus &Akro . Sirkus & Akro Uimakoulu
. Yleisurheilu . Yleisurheilu . Sirkus ja Akro
s Cheerleading . Cheerleading . Yleisurheil

. Sporttikerhot . Sporttikerhot eisurheitu
o Jalkapallo . Jalkapallo ° Temppukoulu
. Parkour . Parkour ] Salibandy

. Koripallo . Koripallo . Koripallo

o Salibandy . Salibandy

Kilpaurheilijan polku

KU-68 tarjoaa tavoitteellisille urheilijoille mahdollisuuden edeta kilpaurheilijan polulla, mutta
painottaa samalla matalan kynnyksen siirtymista kilpa- ja harrasteurheilun valilla.
Kilpaurheilijan polku tarjoaa selkean reitin kilpailulliseen toimintaan, jossa tavoitteellinen
harjoittelu ja valmennus auttavat kehittamaan urheilijan teknisia, fyysisia ja henkisia taitoja.

Erityisesti nuorille, 15-vuotiaisiin asti, polkujen valilld siirtyminen on joustavaa, mika
mahdollistaa pelaajan etenemisen omien tavoitteidensa ja kehitysvaiheensa mukaan. Pelaaja
voi esimerkiksi siirtyd harrasteryhmasta kilpatoimintaan ja painvastoin ilman suurta kynnysta.
Tama mahdollistaa urheilijoille monipuolisen kehityksen ja yllapitda motivaatiota.
Kilpaurheilijan polku tukee urheilijan kasvua kohti korkeampia tavoitteita samalla tarjoten
mahdollisuuden nauttia liikkumisesta omassa tahdissa.



PELAAJAPOLKU

SALIBANDY
Miehet KU' 68

e Kilpa
* Harraste

u17/u1s
Juniorit

Harraste-
salibandy
Aikuiset

Harraste-
salibandy
14-17v

U14/uU15
Juniorit

Harraste- Harraste-
salibandy salibandy
10-13v 6-9v

Sahlykerho

Perhesahly
(5-Tv)

us/u9
(4-6v)

Ui1z2/u13 ‘U9
Juniorit

Juniorit

U10 /Uil
Juniorit

PELAAJAPOLKU
KORIPALLO
U19 Juniorit Miehet KU' 68

s« Kilpa Harraste
¢ Haastaja * Kilpa (YMCA)

U16 Juniorit
e Kilpa
* Haastaja

Harrastekoris
13-16v

Harrastekoris
T-9v

Harrastekoris
9-12v

U13 Juniorit
e Kilpa
* Haastaja

Perhekoris
[3-5v)

Pallokoulu
(5-7v)

U9 Juniorit

U1l Juniorit



Seuran toimihenkiloiden toiminta

Ohjaajat, valmentajat ja muut seuran toimihenkildt ovat avainasemassa laadukkaan
liikuntatoiminnan toteutumisessa. Koulutus, tukeminen ja osaamisen jakaminen
ohjaus/valmennustoiminnassa ovat osa paivittaistd seuratoimintaa. Tyokaluja kausi- ja
tuntisuunnitelmiin jaetaan KU-68 drive -kansiossa.

Toimihenkiloiden vastuut ja velvollisuudet

= Vastuuohjaajana/valmentajana laadin omille ryhmilleni harjoitusohjelman/
kausisuunnitelman ja kayn suunnitelman lapi apuohjaajan/valmentajan kanssa.
Suunnitelmissa otan huomioon, etta jokainen saa liikkua omalla taito- ja
tavoitetasollaan.

y

Tulen ajoissa paikalle ja huolehdin, etta harjoitus alkaa ajallaan.

y

Hankin tarvittaessa itselleni tuuraajan.

y

Yllapiddn omaa osaamistani ja kehitan itseani aktiivisesti. Kysyn apua ja tukea
tarvittaessa.

Tuen kollegoita ja jaan tietoa ja osaamistani.

Edustan seuraa; esimerkillinen kayttadytyminen on erittain tarkeaa.

Annan palautetta harrastajille kannustavasti ja kehittavastiilon ja innostuksen kautta.
Osallistun seuran yhteisiin palavereihin.

R R

Huolehdin, ettd minulla on ajantasainen tieto seuran toiminnasta ja olen tutustunut
seuran toimintalinjauksiin.

y

En arvostele seuran toimintaa julkisesti; palautetta ja kehitysideoita otetaan mielelldan
vastaan toimistolla, tai sita voi antaa suoraan puheenjohtajalle/toiminnanjohtajalle.

J

Viestin vastuullani oleville kohderyhmille ajantasaisesti ja reagoin minulle osoitettuihin
viesteihin ajallaan.

J

Mikali toiminnassa ilmenee merkittavid ongelma- /ristiriitatilanteita, raportoin naista
toiminnanjohtajalle.

Noudatan urheilun eettisia linjauksia ja Reilun pelin periaatteita.

Kohtelen harrastajia yhdenvertaisesti ja tasa-arvoisesti.

Puutun mahdollisiin epékohtiin ja kiusaamistilanteisiin heti.

ud Ul

Olen vastuussa turvallisen toiminnan toteutumisesta ja noudatan tilakohtaista
turvallisuussuunnitelmaa.

U

Kayn pelisaantdokeskustelun harrastajien kanssa kauden ensimmaisten kertojen aikana.

U

Huolehdin liikuntapaikan avaimesta, mikali sellainen on minulle annettu.

U

Huolehdin seuran omaisuudesta ja palauttaa sen seuran toimistolle kauden paattyessa
tai viimeistaan tydsuhteen paattyessa.

= Merkitsen harjoitusten osallistujat MyClub Coach -sovellukseen ja tiedotan
toimistoa/lajipaallikkdoa, mikali osallistujalista ei ole ajan tasalla



Kouluttautuminen ja osaamisen kehittaminen

KU-68 on sitoutunut jatkuvaan kehitystydhdn ja ohjaajien/valmentajien kouluttamiseen.
Osaavat toimihenkilot ovat seuran kehityksen suurin voimavara. Seuran tavoitteena on, etta
ohjaajat/valmentajat ovat koulutettuja ja seuran toiminta ja tuntien laatu kehittyvat ohjaajien
kouluttautumisen myota. Seura edellyttad toimihenkiloilta riittdvaa koulutustasoa ja myos
mahdollistaa sen saavuttamisen: seuratoimijoiden osaamisen kehittamiseen varataan
vuosittain rahaa seuran budjetissa, ja seura tukee ohjaajien kouluttautumista merkittavalla
summalla.

Seura kayttaa mm. lajiliittojen ja Hameen Liikunnan ja Urheilun koulutuksia varmistaakseen
ohjaajien riittdvan koulutustason ja osaamisen. Seura tilaa tarpeen mukaan tilauskoulutuksia,
jolloin useampi seuran ohjaaja voi kouluttautua samaan aikaan. Toiminnanjohtaja ja
lajikoordinaattorit ohjaavat ohjaajia sopiviin koulutuksiin henkilokohtaisen tarpeen mukaan.
Toiminnanjohtaja, liikunnanohjaaja tai lajikoordinaattori suunnittelee tarvittaessa
tilauskoulutuksia, ja ohjaajien toivomuksia ja ideoita niihin kysytadn sadannoéllisesti.

Seura on aktiivinen kouluttamaan toimijoitaan myds sisaisesti. Vuosittain jarjestetaan 2-4
sisdistd koulutusta ohjaajille. Na&itd koulutuksia voivat olla esim. ensiapukoulutus,
valmentaja/ohjaajakoulutus ja ryhmanhallintakoulutus. Lisaksi koulutuksiin luetaan
ohjaajapalaverit toukokuussa (kesakauden ohjaajat), elokuussa (syyskauden ohjaajat) ja
tammikuun alussa (uudet talvikauden ohjaajat).

Epaasialliseen kayttaytymiseen puuttuminen

Seura noudattaa urheilun eettisia periaatteita, seka Reilun pelin periaatteita, joista tiedotetaan
lasten huoltajia ja perheita aina kauden alussa.

Seuralla on yhteinen kaytanto siita, miten epaasialliseen kayttaytymiseen ja hairintatilanteisiin
puututaan harjoitusten yhteydessa:

1. Ohjaaja/valmentaja keskustelee harjoituksissa tilanteeseen liittyvien
henkildiden kanssa ja muistuttaa yhteisista pelisdanndista.

2. Ohjaaja/valmentaja ja seuran lajipaallikk6/toiminnanjohtaja keskustelevat
tilanteeseen liittyvien harrastajien (ja heidan huoltajiensa) kanssa ja miettivat
yhdessa vaihtoehtoja tilanteen ratkaisemiseksi.

Ohjaajien ja valmentajien tehtdva on turvata turvallinen oppimisymparistd. Harjoituksissa on
tarkoitus harjoitella uusia taitoja. Kaikille annetaan harjoitusrauha, eikd ketdadn nolata tai
arvostella. Jokaisella on oikeus harrastaa ja seuran toimintaan ovat kaikki tervetulleita.

Ohjaajien/valmentajien velvollisuus on huolehtia, etta kaikkia kohdellaan tasapuolisesti, kaikki
otetaan huomioon ja ketdan ei kiusata. Huomioidaan myds hiljaisemmat ja ujoimmat
osallistujat, eikd ketdan suosita. Mikali kiusaamista tapahtuu, ohjaaja puuttuu asiaan



valittomasti. Tarvittaessa ohjaaja/valmentaja saa apua ongelmatilanteissa seuran johdolta tai
toimistolta.

KU-68 tyonantajana

Seuran ohjaajat rekrytoi toiminnanjohtaja tai erikseen nimetty hallituksen jasen. Seuran
ohjaajat ovat laadukkaan ja elinvoimaisen seuratoiminnan tarkeimpia tekijoita. Tarkeinta on
varmistaa seurassa toimivien ohjaajien osaamisen jatkuva kehittyminen, ohjaajien
sitouttaminen ja rakentaa ohjaustyolle hyvat tydskentelyedellytykset. Ohjaajarekrytointia
tehdaan ympari vuoden, erityisesti kesa-elokuussa ja tammi-helmikuussa.

Seuran ohjaajina toimii kausittain n. 40-50 apu- ja vastuuohjaajaa ja lisaksi n. 15-20
vapaaehtoista toimihenkil6a valmennus/huolto//toimitsijatehtavissa. Kaikkien
ohjaajien/valmentajien kanssa tehdaan toimintakausittain ohjaaja- tai toimihenkildsopimus.
Ohjaajan/valmentajan kanssa sovitaan tydonkuva ja heidat perehdytetadn seuran
toimintalinjaan, tietosuojasopimukseen, turvallisuusohjeistukseen ja -suunnitelmaan.

Jokaisessa lasten ryhmassa on vahintaan yksi taysi-ikainen ohjaaja. Kaikissa alle kouluikaisten
lasten ryhmissa on apuohjaaja. Kouluikdisten lasten ryhmissa voi olla apuohjaaja, jos
ryhmassa onyli 10 lasta tai ryhman turvallisuus tai toimipaikan olosuhteet vaativat sen. Kaikilta
alle 18-vuotiaiden lasten kanssa tydskentelevilta ohjaajilta vaaditaan nahtaville rikostaustaote.

Ohjaajia/valmentajia tiedotetaan seuran asioista sdhkdpostilla tai Whatsapp-viesteilld ja
kauden alussa pidettavissa palavereissa.

Paasaantoisesti ohjaajat/valmentajat huolehtivat itse sijaisen sairastumisen tai muun esteen
sattuessa. Ohjaaja on velvollinen ilmoittamaan esihenkilolle valittdmasti, kun poissaolo on
tiedossa.

Kaikille tyontekijoille maksetaan ohjaustyodsta palkkaa, joka maaraytyy ohjauskokemuksen,
koulutuksen seka vastuun ja tyonkuvan perusteella. Tuntikorvauksen euromaararajat paattaa
hallitus.

Seuran valmentajat toimivat paaasiassa vapaaehtoispohjalta. Valmentajat voivat halutessaan
hakea kulukorvauksia esimerkiksi pelireissujen kilometrikorvauksina.

Tyosuhteessa olevat ohjaajat/valmentajat kirjaavat tuntinsa Netvisor -mobiilisovellukseen
kuukausittain, mistd ne tulevat toiminnanjohtajan hyvaksyttavaksi. Palkanmaksupdaivana
toimii kuukauden 6. paiva.



Perehdyttaminen

Uudet ohjaajat perehdytetdan toimintaan yhteisten ohjaajatapaamisten seka
henkilokohtaisten tapaamisten avulla. Ennen kauden alkua jarjestetaan kaikille ohjaajille
ohjaajapalaveri, jossa kdydaan lapi kaikkia ohjaajia ja toimijoita koskevat tarkeat linjaukset
seka tiedotetaan ajankohtaiset asiat. Liséksi palaverien yhteydessa kaikkien ohjaajien kanssa
kirjoitetaan ohjaajasopimus. Palkkauksesta on erikseen sovitut hallituksen hyvaksymat
periaatteet. Mikali ohjaaja ei voi osallistua palaveriin, toiminnanjohtaja kay lapi seuran ja
ohjaajan tyon oleellisimmat asiat uuden ohjaajan ohjaajasopimuksen teon yhteydessa. Lisaksi
ohjaajilla on saatavilla kattava ohjaajien infopaketti, jonne paivitetdan kaikki yhteinen
materiaali. Ohjaajien ja seuratoimijoiden kesken on WhatsApp-ryhmia, joissa tiedotetaan
ajankohtaisista asioista. Laajemmin seuran asioista tiedotetaan sahkopostilla.

Kauden aikana ohjaajat saavat apua tarvittaessa toiminnanjohtajalta, liikunnanohjaajilta tai
valmennuspaallikéilta. Nuori uusi ohjaaja/valmentaja tulee yleensd kokeneemman
ohjaajan/valmentajan tyOpariksi tai apuohjaajaksi, jolloin han saa tukea ohjaamiseen ja
muuhun seuratoimintaan.

Kilpatoiminnassa valmentajille jarjestetaan erilaisia koulutuksia vuositasolla seka seuran, etta
lajiliiton puolesta. Joukkueenjohtajille seura on laatinut oppaan, joka kattaa tehtavaan
vaadittavat tarkeat tiedot.

Muita tarkeita ohjaukseen liittyvia asioita

Liikuntapaikkojen varustus

Suurimmassa osassa liikuntatiloista on hyva varustus siella pidettavia tunteja varten. Kaikki
tavarat on palautettava omille paikoilleen tunnin paatyttya.

Tarvittaessa ja erikseen sovittaessa seuran valineita voidaan tuoda paikanpéaalle sailytykseen.
Mikali huomaat jonkun tavaran olevan rikki tai loppunut, ota yhteytta toiminnanjohtajaan.

Liikuntatilojen avaimet

Liikuntatilojen avaimista vastaa paaasiassa toiminnanjohtaja. Jos ohjauspaikalla ei ole
iltavalvojaa, ohjaaja/valmentaja saa avaimen ohjauspaikalle tydsopimuksen Kkirjoittamisen
yhteydessa.

Kilpajoukkueiden valmentajat huolehtivat tarvittavista avaimista ensisijaisesti itse Kangasalan
kaupungin liikuntapalveluiden kanssa.



Ongelmatilanteet Kangasalan kaupungin lilkkuntapaikoilla

Mikali liikuntatilojen kanssa tulee valitdbntd apua vaativia ongelmia (esim. ovet eivat aukea,
salissa on vesivahinko tms.), tulee ottaa suoraan yhteytta Kangasalan Kiinteistdpaivystykseen
p.050 550 9061 (ilta-aikaan).

Ensiapua vaativat tilanteet harjoituksissa ja ea-valineista

Seura jarjestda saanndllisesti ensiapukoulutusta toimijoilleen. Kaikissa liikuntapaikoissa on
pieni ensiaputarvikkeet sisaltava ensiapulaukku ja useita tunteja viikossa ohjaavilla on aina
mukana seuran ensiapulaukku.

Kilpajoukkueet huolehtivat oman ensiapuvalineiston paivittamisesta itse. Tehtava on yleensa
joukkueenjohtajan vastuulla.

Kaikista ensiapua vaativista tilanteista ohjaajan/valmentajan tulee ilmoittaa lapsen/nuoren
huoltajille myClub-jarjestelmasta loytyvien yhteystietojen avulla. Mikali vamma vaatii hoitoa,
arvioidaan tilanteen mukaan hoitoon kuljettamisen mahdollisuudet (vakavissa, heti hoitoa
vaativissa tilanteissa halytetaan ambulanssi, lievemmisséa lapsen huoltaja voi kuljettaa lapsen
hoitoon jne.). Soita valittomasti hatanumeroon 112 henked uhkaavissa tilanteissa.
Lievemmissa hoitoa vaativissa vammoissa tai tilannearvion saamiseksi tulee olla yhteydessa
paivystysavun numeroon 116117.

Seuralla on tapaturmavakuutus kaikille ohjaajille, vapaaehtoisena toimiville ja
harrasteliikkujille. Ilmoitathan mahdollisesta tapaturmasta toiminnanjohtajalle. Kilpaliikkujilla
tulee olla lisenssiin liitetty vakuutus tai oma tapaturmavakuutus, josta korvataan tapaturmien
hoitokuluja.
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